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В структуре российских Вооруженных сил появился новый род войск – войска
беспилотных систем. Сотрудник пункта по отбору на контрактную службу в ВС РФ
прапорщик Александр Благонравин рассказал о том, что представляют собой Войска
беспилотных систем России и что необходимо для их эффективного функционирования.

  

Повышенные требования к кандидатам

  

Александр Благонравин отметил, что войска беспилотных систем – это самый
прогрессивный и динамичный с точки зрения изменения подходов, появления новых
видов вооружений и форм ведения боевых действий род войск. По его словам, БпС
создаются для проведения боевых операций с использованием беспилотных комплексов
различного профиля и назначения. Это новая структура в составе Вооруженных сил,
которая призвана работать в воздушном, наземном, морском и подводном
пространствах. «Необходимость их создания продиктовала СВО, – говорит Александр
Благонравин. – Министр обороны России Андрей Белоусов в сентябре 2025 года заявил,
что беспилотники выполняют до 80 процентов огневых задач. Войска беспилотных
систем – это основа формирования современных подходов к ведению войны. Они
должны и будут действовать в воздухе, на суше, на воде и под водой. В ближайшем
будущем, возможно, и в космосе».

      

  

Кадровая часть вопроса важна. К комплектованию войск предъявляются повышенные
требования. Набор в войска БпС будет осуществляться по нескольким направлениям:
призывники, контрактники, добровольцы из отрядов БАРС, а также граждане запаса,
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прошедшие обучение по специальностям БпС в ДОСААФ и региональных
образовательных организациях, те, кто имеет военную подготовку в авиационных
частях, студенты военных учебных центров и даже женщины, но они должны иметь
соответствующее образование или пройти подготовку в региональных образовательных
организациях по специальностям БпС. В отношении требований к кандидатам
существуют различия по направлениям и должностям.

  

Условия отбора по уровню образования варьируются: операторам управления БПЛА
требуется высшее или средне-специальное образование и базовое знание английского
языка; операторам управления нагрузкой и инженерам-техникам – среднее
профессиональное образование.

  

Возрастной диапазон – от 18 до 35 лет; здоровье – категории А и Б. 

  

Психологический отбор также предусмотрен: операторы БПЛА, инженеры и операторы
управления целевой нагрузкой должны показать не ниже 2-й категории
профессиональной пригодности. Физическая подготовка – не ниже уровня
«удовлетворительно», также оцениваются аналитические способности, координация
движений и навыки работы с компьютером.

  

Для военнослужащих по контракту, претендующих на назначение в подразделения
беспилотной авиации (безаэродромное базирование), действуют следующие требования
для двух видов групп.

  

Первая – для БПЛА самолетного и вертолетного типов: образование – высшее, среднее
профессиональное или полное среднее, но не ниже указанного в квалификационных
требованиях, базовое владение английским языком; возраст – от 18 до 45 лет; состояние
здоровья – категории А и Б; профессиональный психологический отбор – не ниже 2-й
категории для операторов управления БПЛА и для операторов управления целевой
нагрузкой и техники; уровень физической подготовки – не ниже «хорошо»; требования к
аналитическим способностям, вестибулярному аппарату, мелкой моторике рук и
владению компьютером.

  

Вторая группа – для коптерного типа БПЛА FPV, коптерного и самолетного типов:
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образование – высшее, среднее профессиональное или среднее общее, основное общее
или базовое владение английским языком; возраст – до 45 лет (операторы FPV-дронов –
до 35 лет); состояние здоровья – категории А и Б; психологический отбор – не ниже 2-й
категории; требования к аналитическим способностям, вестибулярному аппарату,
мелкой моторике рук и умению работать за компьютером.

  

Особые условия

  

В условиях отбора на службу в БпС учитываются определенные преимущества
кандидатов, но не исключаются и другие квалифицированные специалисты – важно
сочетать опыт, образование и профессиональные навыки.

  

«При прочих равных условиях приоритет отдается кандидатам с опытом службы или
работы в авиационных воинских частях и подразделениях специального назначения,
включая разведывательные структуры, – рассказал Александр Благонравин. – В числе
преимуществ – опыт в сфере информационных технологий, электроники, радиотехники
или смежных областях, а также активность в таких направлениях, как дронрейсинг,
киберспорт, авиамоделирование, программирование, радиотехника, автомеханика и
компьютерные игры. Что касается замещения должностей специалистов БпС, не
рассматриваются кандидатуры из числа лиц, ранее проходивших военную службу и
уволенных по причине утраты доверия к военнослужащему, а также к тем, кто лишен
гражданства РФ, имеет ограничения по доступу к государственной тайне, не прошел
химико‑тoксикологические исследования или имеет судимости, включая условные».

  

На вопрос, существуют ли какие-то особые условия прохождения военной службы по
контракту в войсках беспилотных систем, сотрудник пункта по отбору на контрактную
службу в ВС РФ ответил, что они довольно значительные.

  

«Специальный контракт заключается на срок от 1 года, в котором закрепляются
дополнительные условия: гарантированное увольнение с военной службы по истечении
срока контракта при нежелании заключать новый контракт; прохождение военной
службы только в войсках беспилотных систем. Отобранных военнослужащих,
соответствующих предъявляемым требованиям и согласных к назначению на воинские
должности в подразделения беспилотной авиации запрещается направлять на иные
должности в другие подразделения; обязательное обучение по программе подготовки
специалистов беспилотных систем в учебной сети Министерства обороны Российской
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Федерации в течение 2 месяцев».

  

В рамках программы набора на контрактную службу в БпС предусмотрены значимые
социально-экономические стимулы для будущих военнослужащих, включая денежные
выплаты, надбавки и образовательные льготы. В перечне мер – федеральная
единовременная денежная выплата в размере 400 тыс. рублей; региональная выплата в
Волгоградской области согласно постановлению губернатора составляет 1 млн рублей;
выплаты за уничтожение вооружения и военной техники противника варьируются от 5
тыс. до 500 тыс. рублей в зависимости от образца вооружения.

  

Также устанавливается ежемесячная надбавка за особые условия военной службы к
окладу в размере 300 процентов. Возможны награждения государственными наградами
и ведомственными знаками отличия. Студентам гражданских образовательных
организаций высшего и среднего профессионального образования, заключившим
контракт о прохождении военной службы в войсках БпС, предоставляется
академический отпуск. Возможно поступление в высшие образовательные учреждения
без конкурса на бюджетной основе для получения различных уровней образования –
магистратуры и аспирантуры. Рабочие места сохраняются до окончания военной службы
по контракту.

  

  

Елена Тараян. © Фото: ИД «Волгоградская правда» / архив.

  

Источник: https://vpravda.ru/svo/volgogradcam-rasskazali-ob-osobennostyah-sluzhby-
v-voyskah-bespilotnyh-sistem-220845/
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