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Специалисты Волгоградского комитета экономической политики и развития и
Регионального центра компетенций избраны в состав аттестационной комиссии,
проводящей сертификацию Самарского РЦК. Помимо волгоградцев, в ее состав
вошли представители Минэкономразвития, Федерального центра компетенций и
эксперты РЦК Томской области. 

  

Подобная переаттестация центров компетенций ведется с начала 2021 года. Она
предназначена для популяризации лучших наработок в части увеличения
производительности труда. Так, Самарский центр компетенций уже завершил
дистанционную часть сертификации, теперь экспертная комиссия намерена очно дать
оценку организации процессов непосредственно в РЦК. Кроме того, специалисты
посетят автомобильный завод в Тольятти АО «ПСА Вис-Авто» и ООО «ЭЛКОН» на
территории Красноярского района. Цель подобных выездов – удостовериться, что
регионы результативно организовали работу с предприятиями и готовы в дальнейшем
добиваться эффективности в их работе.

      

  

Напомним, в июле минувшего года в очередной раз свои высокие компетенции
подтвердили сотрудники волгоградского АНО «РЦК». Аттестационная комиссия
посетила «ДИА», выпускающую трубы из полимерных материалов, и производителя
продукции для строительно-отделочных работ компанию«ВОЛМА». Региональный центр
компетенций получил заключение с хорошими оценками соответствия, при этом
показатель организации работы достиг наилучшего возможного результата.
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Подобная процедура, подтверждающая, что РЦК считается официальным оператором
нацпроекта в Российской Федерации, является ежегодной. Ближайшая переаттестация
ожидает Волгоградский центр компетенций в июле этого года.

  

Напомним, нацпроект «Производительность труда» утвержден на основании Указа
Президента РФ в 2018 году. Он должен обеспечить ежегодный рост
производительности труда на 5%. В Волгоградской области в проект вовлечены 58
компаний. Планируется, что их количество только до конца этого года увеличится на 8.

 2 / 2


